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INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS
COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, a 27 de marzo de 2025

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA
Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES 2024

En cumplimiento con lo dispuesto en el Capitulo VIl Principios, Criterios y Funciones del Comité, numeral 2,
Funciones del Comité, inciso p) de los Lineamientos Generales para propiciar la integridad de los
servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético;
se informan las actividades realizadas por el Comité de Etica y Prevencidon de Conflictos de Interés del
Instituto Estatal de Educacion para Adultos (IEEA) durante el ejercicio 2024:

1. PRIMER TRIMESTRE 2024 (ENERO-MARZO)

A) SESIONES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS
Se llevaron cabo tres sesiones del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del
Instituto Estatal de Educacidn para Adultos.

Instituto Estotal de

tducacion para Adultos
Puabla bt FALAL e Eihaciion e Akt
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRACRDINARIA 2024 DEL COMITE DE ETICA ¥
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES (CEPCI) DEL INSTITUTO ESTATAL DE
EDUCACION PARA ADULTOS
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CRBEN DEL DIA

DERARROLLO DE LA SESION
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GOBIERNO DEL
ESTADO DE PUEBLA
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B) INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

De conformidad con el Capitulo VIl Principios, Criterios y Funciones Del Comité, numeral 2,
inciso p), de los Lineamientos Generales para propiciar la integridad del Servidor Publico e
implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a traves de los
Comités, se entregd al Director General del Instituto Estatal de Educacion para Adultosy a la
Unidad de Etica el Informe Anual de actividades del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos
de Interés del ejercicio 2023.
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C) ACTUALIZACION EN LA PAGINA DEL INSTITUTO DEL CODIGO DE ETICA PARA LAS

PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

En virtud de que en fecha 29 de diciembre de 2023 se publicé en el Periddico Oficial del Estado
de Puebla el Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el que
expide el CODIGO DE ETICA PARA LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL; el Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés
Institucional lo hizo publico a través del portal para consulta del personal y publico en general.
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Atts

Jesus Castro Solis
Presidents del Comite de Etica y Prevencion de Conflicto de Interes
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D) CAPACITACION EN MATERIA DE ETICA E INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO

En seguimiento a las acciones de difusidn y capacitacion a las personas servidoras publicas que
desempefian un empleo, cargo o comision en la Administracion Publica Estatal, se difundié un
formulario del curso de capacitacién denominado “Etica e Integridad en el Servicio Publico” a
todo el personal institucional.
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E) EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES.

Con fecha 20 de marzo del 2024, mediante correo electrénico la Direccion de Normas y
Procedimientos de la Unidad de Vinculacion con el Sistema Estatal Anticorrupcion de la
Secretaria de la Funcion Publica, remitio la Cédula de Evaluacion correspondiente a la
evaluacion de cumplimiento de las actividades del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés.
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F) ACTUALIZACION DEL CODIGO DE CONDUCTA

Derivado de la Publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Puebla del ACUERDO del
Secretario de la Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el que expide la Guia para la
elaboracién de los Cédigos de Conducta de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal, actualmente se estd en proceso de actualizacion el Codigo de Conducta
Institucional, el cual sera remitido al Organo Interno de Control para su revision.

Gobierno del Estado de Puebla
Secretana de Gobernacion

Posias

Wﬁ | O‘E&:L;.

G) DIFUSION DEL CONTENIDO DE ETICA

Se informé mediante platicas presenciales a las Coordinaciones Regionales del Instituto los

siguientes temas:

» Organigrama del Comité de Etica del IEEA.

» Las actualizaciones en el Codigo de Etica derivado del ACUERDO de la Secretaria de la
Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el que expide el CODIGO DE ETICA PARA
LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL del
29 de diciembre de 2023.

» Larelacion entre Etica y Anticorrupcion.

> Medios de comunicacion del Comité para realizar denuncias, asi como el “FORMATO DE
DENUNCIA” que pueden encontrar en la pagina del IEEA.

» A quien acudir en caso de denuncias por presuntas faltas administrativas y quejas en
materia de acoso laboral, acoso y/o hostigamiento sexual y discriminacion.

» Politica Estatal Anticorrupcion (PEAPUEBLA) y el Programa Especial Anticorrupcién.

Sanciones derivadas de faltas administrativas.

» Difusion de los valores del Codigo en redes sociales.

\%
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2. SEGUNDO TRIMESTRE 2024 (ABRIL-JUNIO)

A) SESIONES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS

Se llevaron cabo una Sesién del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del
Instituto Estatal de Educacion para Adultos.

Instituto Estatal de

Educocion para Adultos
Puebla TatAn Latatal e Uil o an pare dduies
Crumte tin Ftica y Proveencite da Conflictos deintersa

ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA 2024 DEL COMITE DEETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES (CEPCI) DEL INSTITUTO ESTATAL DE
EDUCACION PARA ADULTOS

ORDEN DL DA ~

CEPCH- 1M

DESARROLLO DE LA SERON
1 DECLARACION DEL GUORUM LEGAL E INICIO DF SESION, ———— —————————

i APROBACION DEL ORDEM DEL DA ———————— S——

GOBIERNO DEL
ESTADO DE PUEBLA
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B) CAPACITACION EN MATERIA DE ETICA

En seguimiento a las acciones de difusion y capacitacion a las personas servidoras publicas que
desempefian un empleo, cargo o comision en el Instituto, se realizaron de manera presencial
platicas y difusion en las Coordinaciones Regionales.

COORDINACION REGIONAL Iil

COORDINACION REGIONAL XIV
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COORDINACION REGIONAL XV

COORDINACION REGIONAL Xl
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C) CARTA COMPROMISO

PUEBLA |Educacion | g il

Personal Institucional de las Coordinaciones Regionales, firmaron la Carta Compromiso de

cumplimiento al Cédigo de Etica.

ETICA PARA LAS
La PUBLICA ESTATAL.
PUBLICADO EN EL FERIODICO OFICIAL DEL ESTADG COM FECHA VEINTINUEVE
OF NCIEMURE DE 3023
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CARTA COMPROMISC DE CUMPLIMIENTO AL CODIGO DE ETICA PARA LAS
FERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DU LA ADMINISTRACION FUBLICA ESTATAL.
PUBLICADO EN EL FERIODICO DFICIAL DEL ESTADO CON FECHA VEINTINUEVE
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D) DIFUSION DE INFORMACION

En de redes sociales, asi como en la pagina web oficial del Instituto, también se ha estado
implementando la difusion de principios y valores del servicio publico, esto con la finalidad de hacer
seguir haciendo promocion y énfasis en el adecuado desempefio de la funcién publica del personal que
labora en este Instituto.
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E) ACTUALIZACION DEL CODIGO DE CONDUCTA

Derivado de la Publicacidn en el Periddico Oficial del Estado de Puebla del ACUERDQO del Secretario
de la Funcion Publica del Gobierno del Estado, por el que expide la Guia para la elaboracién de los
Codigos de Conducta de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal,
actualmente se estd en proceso de solventacion a las observaciones remitidas por el Organo Interno
de Control mediante oficio SFPPUE/CGOVC/OICISSE/DQYD/788/2024.
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3. TERCER TRIMESTRE 2024 (JULIO-SEPTIEMBRE)
A) SESIONES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS

Se llevaron cabo tres Sesiones del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto
Estatal de Educacion para Adultos.

W
-+

Inaritutn Faratal de Flucastn pin A

O inn. GEE B

inslibwi Esalel de Lducacion pars Aduitss

ACTA DE LA SEXTA SESION EXTRACRDINARIA 2074 DEL COMITE DE ETICA ¥ PREVENCION DE
CONFUCTOS DE INTERES (CEPCT) DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS

0 i cusito weres deoss Puetls de I s @ las 10708 e, . rplanm: ] - " m‘muaum‘“me“mnl poes PELG !M!‘ﬂmfﬂmﬂﬂoﬂﬁ
SN Y L TSI AT WIE TR PR 4. 6 A - v CONFLICTOS DE INTERES [CEPCI] DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARK ADULTOS

TOCLANLE COMVOCAnTie PO Bevar 3 CBBG W |
Interey s reunienon o i Sals de Dieciore de o
Santiags 8¢ #63 (odag Capslal con [P TIRID. vo apegn & o i
Sorvudoras Pubieas 3¢ a Admisshiacnin Puillos [etate v ke Lrmarmier e (e
Gervador Publica @ engleTenla aiinfes Permanenies tur PavOREItee i
Comitis de [tica y Prevenadn de Confliclon de iniane. 8 y les CC. Jesin Ci
Tirmeridn de Admeriatration ¢ Fnencs Gl ingiifute Eilatsl o EScoanitn pars Atbiey ¢ Presgents ge ©
Enea y Prewrnrsin de Conlatod e . e Deoria e, § rrarg et de Despacho oe mamnerln
ol bataty

£ 10 LAt weees pharneca Plasbia te Zaragors siamue s 1100 horss del s calarce e
¥ mediarte convicatons Pars levar o Cabo b Ouerie Sewdn Exlrace(ans del Com
Confacion de trsies se rrunsron m s Sebe de inta e i ecestn Goreral de et e
Ly Poneests numsern S07 Coiori sanbage o¢ ets Cuden Capilsl car C# (2410 en spego o & Ospuesis por e
Codipe e Etca pars I Porona Servidoral SubRcas oe @ Asmmsranon Fublles Pittel y 1 Lineamientos
Gyt para propinar b mbegrasd Sl Serncisr PIBSCD & IMpismaniir soeEmes et fanenies gur Laaresan w
CompariamiEnts BIES. @ través de tay Comaes e EUce y Prevenoion e Confictas de interés. G v 1os CC dei
Cawirp Sov, (neangado de s Diree s de & o o Firaionsai ol inatitutn Tatatal du Tibacas!in
™ Gara Adute y Pravagete ol Comme or [14s y Prowencan de Conlictos 8 Mteris, ssut Orazeo Lu, Lrcargado de
CipacD (6! Departamento ge Desartole AQmiistr atn del nluto Eaaal e fdatanon pars Adultes y

g3 an Euca pard 1as Pergnn
MEA AR 4 TG S
mporiaments tee. 8 ey de b

de [hica v Frevencian de

& hitae mn b Serat

Emcands pars Aduhion v Vool Tadde del Come v Almandra roai Benavdes, |

Duparament de Micropamraccn del Wnaldute Eviste de [degicnn pam Siuham § o ~

e, e B @ Gl e Sewls Seseins LAFMOAENING del Camete de Fros § Prevenes de O L@ Seetais Bsutve del Camie Wiguel hagel Sorang Guldres, Encargade de Dewpacho de ls Dewcudn de

cometpondiente ¥ merots JOM ——— — - — Agretdn y Sndemon del instiuls EXALE e EOweaaion pire Sduilts y ¥ocal Tiutar o Camite, Eime Melrs barid -

CHOEN DL (A Rohlerz, Anglista Admivictrathe del beatiute [stazsl de Doucacndn para Aguies v Veesl Taulsr de Comits, y

0 Drclaraciin e Guorm begsl ge contormidad sl Cahuss B Dsl Quirum, 00 10 Lissmiestn Lenersis Abejandsa Ron Desassdes, | ncergade el 10 de Wik e Wndituts Exue de
pars propoir o ctegraed de Sevvaite: Fulden @ enpameela J000 BETMarmE gue Tl CI0E W Eduthodn pars Adultos y Vocs Tiewiar s Comie, por o que. v beua 3 cabe la Gwnts Sesda Exbaneminatis del
compartamtientn sico, @ W eves de os Comilin oo B o rovenote S Coniecias @e s il Comile e Claa y Provengin de Conflaton de iietés. (orrrpangeris & Fjeroos 2074

" Aorobaren del argen del dla il vonisrrmata . Cap DEEaTENa de las Sencnes e o | {
Geretales flare propecier (3 MIEENIBNS 0ol Serecte FUDNCO ¢ ERGISMENTS Mt Dot - OO B A /

L Decarscies el gurim lsgal e conformidad 3 Capituia DU Def Ouorum, dee oy Dneamss i Geeel e
Eava propecr 18 ilegrioss del Seryidor Pubihen o (rplementa AGOBNS BETMANAATES Qur favarersan
COMpOrameenIo Stice, o través de ios Camursy de frica y Prevencién de Canfhicizs o Inleres

" Agreacite e orden el dia e conformidad i Capiveie (1, Desatrallo de las Sesumes, de ios Lneamiesto
Goretees pore ErEpGer W@ ieegridad del Sernidor Fusiico @ imolemetar sriones pEmAtenie. que
Lawiemican si COmPEFLRIENTE €100, 4 Uavks te oz ComiLes de Etcs » Prevensian #¢ Confiicts e interds

W Seguimienta 3 dinuncia CLACIO0 2004

W Propumstes y Conchasmren de ks i ngtantes del Comite de Lixa y Prevencan Se Confbetos de ineres salirg
a resartie denunca Breseade § cerre 3 14 mig

¥ Oisturs do 2 iesion

Taoipscan b COMBOTIAMAALD SCD. & Truves B i1 LOmuIEL B 1 y Prmam i an Cenfiton o ntets

0 HACHY de CONOCMINRTE [ HPNUAT Erosenlada ante = Prebenine del Comté de vatormadud o T
VEL DANUAciol Of lon Linedmienton Gereriies pane peepiciar s oegoded de Sewer Pobics &
IBIEMELAT SIS DATEARERLES Gt Mevtarcal s 1 sl Lo s SIKE, & Bowle B b Carile, 45 \(:r,
Fiiea y Prevenndn oo Confictin o Interss. -

W Congusane y houmndon de loy stagrantes el Comrote de fias o Proseroan 4o CENMZRLE 82 e whee ‘
1 prewanta deranou greseads 1

1. DECLARACION DEL QUORLIM LEGAL § INKCID D SESION. —
BN L Jokus Droann L, ENCarghos de Detiechn --[»-,'- arvmantz b Ownarrells Aot st e DESARROLLD DE LA SESMON —

1, DECLARACKIN DL GUONUM LLGAL & INICIO DE SE3IOM, —————————— — —
£ wie e 9 palibira o C. otk Oroico Lu. Endaagada ce Despacha owl Dupartamenta ou Desarrofd Aammastrar
aul Irtiluto Extutsl de olucanan para At v vk v Secraiaris Feeistis dul Comite, roalin o e de
Se siencs y Tegisten du los Inpegrantey det Conia, por 10 que ton lumdenents e ol Cagilulo X Presdens y
Soerataria Epciata, (e (8 Poriond THr o Ja Secretar Fiecutiva del Camite, moso dj g (o1 Laesmientos

PUEBL

Un grbiere pret

regstre g n.um;m--nn- Comte. par ko g cor hendamenis o o Lol 1 lr-u:y a4y SCTELAA |
Do Prning Tieular e 1 SEcHELENa Exrcatre el Coms ,

wirgraad ol Serados Pusl TN BTN T rar lavrnscam
Vv de I3 ComVTes oo (168 ¥ Prevenign 6 Casfitin dr Ve, acs Comalar Gue Witk SUor U ingel pars
il 2 L aeeten v o Secian vibheha v Kl sfechn & ks Qe Pl hagar

A s | it

15 poniente No. 902, Colonia Santiago, Puebla, Pug; C.P. 72410
Teléfono: (222) 2119180 Ext. 107 | pue daf@inea.gob.mx www.ieea.puebla.gob.mx

6606260606960 6360696369606
PO POPOPOPOPOPOPORORIPLELL LS




2 TITHTS ,f;-_“:,
k3 PUEBLA |Educacion | g ik | BOEBLA crerande (v
£ B EIEEEEL £

B) CAPACITACION EN MATERIA DE ETICA
En seguimiento a las acciones de difusion y capacitacion a las personas servidoras publicas que
desempefian un empleo, cargo o comision en el Instituto, se realizaron de manera presencial

platicas y difusion en las Coordinaciones Regionales.

COORDINACION REGIONAL XlI
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COORDINACION REGIONAL X1l

C) DIFUSION DE INFORMACION

En de redes sociales, asi como en la pagina web oficial del Instituto, también se ha estado
implementando la difusién de principios y valores del servicio publico, esto con la finalidad de hacer
seguir haciendo promocion y énfasis en el adecuado desempefio de la funcién publica del personal
que labora en este Instituto.
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La Direccion de Normas y Procedimientos de la Secretaria de la Funcion Publica, remitio
informacion relativa a temas de Anticorrupcion, la cual se hizo extensiva al personal institucional
mediante correo electronico.
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Se difundio a todo el personal institucional una Circular, mencionando el articulo 7 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas.
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CUARTO TRIMESTRE 2024 (OCTUBRE-DICIEMBRE)
A) SESIONES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS

Se llevé cabo una Sesion del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del
Instituto Estatal de Educacion para Adultos.
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B) CAPACITACION EN MATERIA DE ETICA

En seguimiento a las acciones de difusion y capacitacion a las personas servidoras publicas
que desempefian un empleo, cargo o comision en el Instituto, se realizaron de manera
presencial platicas y difusion en las Coordinaciones Regionales.

C) DIFUSION DE INFORMACION

En de redes sociales, asi como en la pagina web oficial del Instituto, también se implemento
la difusion de principios y valores del servicio publico, esto con la finalidad de hacer seguir
haciendo promocién y énfasis en el adecuado desempefio de la funcién publica del personal
que labora en este Instituto.
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