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Alineación del Programa Presupuestario

E035 ATENCIÓN A LA DEMANDA DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo:  08 EDUCACIÓN

Institución:  031 INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS

Unidad Responsable:  DA1M INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS

031 INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS

Población Objetivo: MUJERES Y HOMBRES DE 15 AÑOS Y MÁS REGISTRADOS EN EL PROGRAMA ATENCIÓN A LA DEMANDA DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS DEL INSTITUTO 

ESTATAL DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS RECIBEN ATENCIÓN PARA ALFABETIZARSE Y CONCLUIR LA EDUCACIÓN BÁSICA.

Alineación al Plan Estatal de Desarrollo  

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

Tematica: 3 EDUCACIÓN

Objetivo Específico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES. 

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACIÓN, EN TODOS LOS NIVELES.

Línea de Acción: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS 

NIVELES EDUCATIVOS.

ALINEACIÓN CON LOS PRORAMAS DERIVADOS DEL PED

Programa: 002 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE PUEBLA

Eje: 02 ATENCIÓN A ADULTOS MAYORES

Temática: 01 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES Y ESPACIOS ESPECIALIZADOS PARA QUE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EJERZAN Y GOCEN SUS DERECHOS 

FUNDAMENTALES.

Estrategia: 01 MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE PROGRAMAS Y SERVICIOS QUE CONTRIBUYAN A SU BIENESTAR, 

SALUD Y DESARROLLO SOCIAL.

Linea de acción: 02 PROMOVER LA INTEGRACIÓN SOCIAL DE PERSONAS ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE ACCIONES EN MATERIA DEPORTIVA, CULTURAL, 

ARTÍSTICA, DE EDUCACIÓN Y DE RECREACIÓN.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Eje: 03 EDUCACIÓN

Temática: 06 ABATIMIENTO AL REZAGO EDUCATIVO

Objetivo: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACIÓN, EN TODOS LOS NIVELES.

Linea de acción: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS NIVELES 

EDUCATIVOS.

Linea de acción: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE POBLACIÓN DE 15 AÑOS Y MÁS, PARA ALFABETIZARSE Y CERTIFICARSE EN PRIMARIA Y 

SECUNDARIA.

Linea de acción: 03 PROMOVER QUE LA POBLACIÓN INDÍGENA DEL ESTADO CUENTE CON EDUCACIÓN BÁSICA.

Linea de acción: 04 COADYUVAR CON INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES ESTATALES Y FEDERALES PARA DAR A CONOCER LOS SERVICIOS QUE SE BRINDAN EN 

MATERIA DE ATENCIÓN PARA ADULTOS.

Linea de acción: 05 INCREMENTAR LA COBERTURA DE ATENCIÓN EN TODAS LAS LOCALIDADES DEL ESTADO.

ALINEACIÓN CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA 

TODOS

Meta: 1 DE AQUÍ A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NIÑAS Y TODOS LOS NIÑOS TERMINEN LA ENSEÑANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA, 

EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS

PROGRAMAS ESPECIALES (TRANSVERSALES)

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NIÑAS

Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NIÑAS, Y REDUCCIÓN DE LA DISCRIMINACIÓN BASADA EN EL SEXO

Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACIÓN BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS 

MUJERES Y NIÑAS.

Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NIÑAS A LA EDUCACIÓN PÚBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN TODOS 

SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.

Linea de Accion: 01 GENERAR ACCIONES ESTRATÉGICAS PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS MUJERES Y LAS NIÑAS EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS, 

ENFATIZANDO LA ATENCIÓN A LOS COLECTIVOS DE MUJERES EN SITUACIÓN DE MAYOR VULNERABILIDAD.
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